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Verksamhetsprinciperna for
Perhehulinat

1. HOg kvalitet:

Deltagandet i verksamheten stodjer familjerna att rora pa sig tillsammans
med barn under skolaldern. Verksamheten starker barnens utveckling med
mangsidig motion och idrott. Handledaren ansvarar for att 6vervaka
verksamheten och verksamheten ordnas i idrottssalar.

2. Lattillganglighet:

Verksamheten ar avgiftsfri, 6ppen och lattillganglig for alla. Det ar latt att delta
| verksamheten, den kraver inte anmélan och man behdver inte férbinda sig
till den och det finns inga tavlingsmassiga mal i bakgrunden.

3. Jamlikhet:

| Perhehulina-kassen finns anvisningar och redskap med hjalp av vilka
familjerna sjalvstandigt kan genomféra lekar, 6vningar och verksamhet.

4. Familjeorientering, alltsa beaktande av malgruppens
delaktighet i verksamheten:

Med hjalp av den sal och utrustning som reserverats for verksamheten kan
deltagarna genomfora fardiga eller egna idéer for att réra pa sig med sa lag
troskel som mgjligt. | slutet av sdsongen samlar verksamhetens Overvakare in
respons som beaktas i planeringen av foljande sasonger

5. Trygga och trivsamma hobbygrupper:

De vuxna ansvarar for sina barns sakerhet genom att vara narvarande i
verksamheten och réra pa sig tillsammans med sina barn. Deltagarna
skapar genom sin egen verksamhet en vanlig, trygg och uppmuntrande
atmosfar i gruppen.
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Malet ar att varje barn i verksamheten ska kunna uttrycka sig, sina dnskemal
och behov precis sddana som de &ar. De mindre deltagarna beaktas i
verksamheten pa deras villkor. Deltagarna stéller tillbaka lanade redskap
efter anvandningen.

Inom verksamheten rader nolltolerans mot mobbning och diskriminering.
Timmarna genomfors sa att varje barn har majlighet att pa ett tryggt satt delta
i verksamheten enligt sin utvecklingsfas och kompetensniva. Verksamhetens
overvakare vet hur man agerar vid olycksfall och i nddsituationer.

6. Hobbygladje, god gemenskap och goda kompisrelationer:

Malet med verksamheten ar att inspirera familjerna till att réra pa sig med
gladje. | gruppen beaktas varje deltagare jamlikt och man lar sig tillsammans
goda kompiskunskaper. Varje deltagares insats for det gemensamma arbetet
och uppbyggandet av en god gemenskap ar lika vardefull. Nya deltagare tas
glatt emot.



